
DEJORIS ERFOLGSGESCHICHTEN 

Herausforderungen für das AQUALAND Köln 
 starke Veränderungen in der Personaleinsatzplanung in den letzten 

10 Jahren 

 zunehmende Beschäftigung von Teilzeitkräften (Aushilfen/ Studen-
ten)  

 bisher erfolgte die Dienstplanung mit Microsoft Excel von einer 
Mitarbeiterin ohne System (es wurde nur nach Bedarf und ohne 
Schichtsystem geplant) 

 Aufwand bei konventioneller Dienstplanung: 6 - 8 Arbeitstage 

 

Dienstplanung mit DEJORIS 

 Mitarbeiter werden aktiv in die Dienstplan-Erstellung einbezogen 

 diese können ihre Verfügbarkeiten jederzeit & von jedem Ort ihre 
Arbeitszeiten online eintragen und einsehen 

 der Vorgesetzte hat somit einen Echtzeit-Überblick über die Ver-
fügbarkeiten und kann mit nur einem Klick die passenden Mitar-
beiter den Schichten zuweisen 

 zudem bietet DEJORIS zahlreiche Möglichkeiten zur internen 
Kommunikation wie zum Beispiel Nachrichten, Pinnwand-
Einträge und Neuigkeiten 

 sehr rege Teilnahme durch die Mitarbeiter 

 

FAZIT 

die Einführung von DEJORIS hat für 
max. Übersichtlichkeit & Zeitersparnis 
in der Dienstplanung geführt 

grundlegende Kostensenkung im Be-
reich Personaleinsatzplanung 

extrem kurze Implementierung– und 
Einarbeitungszeit 

hohe Akzeptanz bei der Belegschaft 

Senkung des Arbeitsaufwands von 6 –
8 Tagen auf ca. 8 Stunden 

  

Über das AQUALAND Köln 

Das Aqualand Köln lockt mit seiner Bade– und Saunalandschaft täglich zahlreiche Besucher an. Rund 100 Mitarbeiter 
sorgen für das Wohlergehen und die Entspannung der Besucher.  
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