DEJORIS

DIENSTE PROFESSIONELL ONLINE PLANEN.

PERSONALEINSATZPLANUNG IN BADERBETRIEBEN

DEJORIS ist die innovative und effiziente Losung fiir die Schicht— und Dienstplanung. Festangestellte in Teil- und Voll-

zeit, freie Mitarbeiter, Auszubildende und Aushilfen lassen sich auf moderne Weise mit der webbasierten Personalein-

satzplanung verwalten.
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aktives Einbinden der Mitarbeiter

Verfugbarkeiten online eingeben

integrierte Personalbedarfsplanung

mitarbeiter— und schichtorientierte Dienstplanung
bedarfsgerechter Einsatz fur Teilzeitplanung und Saisongeschaft

um professionelle Module & Features flexibel erweiterbar

DEJORIS App - Dienstplanung smart & mabil

DEJORIS Modulsystem

DEJORIS kann um professionelle Module erwei- .
tert werden, so dass Schichten noch effizienter
eingeteilt und geplant werden kdnnen.

Modul Umsatzsteuerung

e
i Modul Frequenzsteuerung
20

Modul Skill-Management

O,
Modul Zeiterfassung
G Modul App

Mehr Module unter: www.dejoris.de/module

komfortables Handling der verfligbaren Arbeitszeit
optimaler Uberblick tiber die tatsachlichen Arbeitsschichten
zahlreiche Kommunikationsmaglichkeiten

konzipiert fur die Nutzung durch Mitarbeiter

kostenloser Download im App Store [ Kd[:;;)lmStore
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So kauft man Brillen heute / 4 OsnabTUCk
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DEJORIS

DIENSTE PROFESSIONELL ONLINE PLANEN.

DEJORIS ERFOLGSGESCHICHTEN

Uber das AQUALAND K&In

Das Aqualand Koln lockt mit seiner Bade— und Saunalandschaft téglich zahlreiche Besucher an. Rund 100 Mitarbeiter
sorgen fiir das Wohlergehen und die Entspannung der Besucher.

‘ Herausforderungen fir das AQUALAND KélIn

< o

® . starke Verdnderungen in der Personaleinsatzplanung in den letzten
10 Jahren

« zunehmende Beschéftigung von Teilzeitkraften (Aushilfen/ Studen-
ten)

« bisher erfolgte die Dienstplanung mit Microsoft Excel von einer
Mitarbeiterin ohne System (es wurde nur nach Bedarf und ohne
Schichtsystem geplant)

Aufwand bei konventioneller Dienstplanung: 6 - 8 Arbeitstage
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Dienstplanung mit DEJORIS FAZIT

<  die EinfUhrung von DEJORIS hat fur
max. Ubersichtlichkeit & Zeitersparnis
in der Dienstplanung gefiihrt

« Mitarbeiter werden aktiv in die Dienstplan-Erstellung einbezogen

» diese konnen ihre Verfligbarkeiten jederzeit & von jedem Ort ihre
Arbeitszeiten online eintragen und einsehen <  grundlegende Kostensenkung im Be-
reich Personaleinsatzplanung
. der Vorgesetzte hat somit einen Echtzeit-Uberblick tber die Ver-
fiigbarkeiten und kann mit nur einem Klick die passenden Mitar- <  extrem kurze Implementierung— und
beiter den Schichten zuweisen Einarbeitungszeit

« zudem bietet DEJORIS zahlreiche Maglichkeiten zur internen ' hohe Akzeptanz bei der Belegschaft

Kommunikation wie zum Beispiel Nachrichten, Pinnwand-

Eintr d Neuiekeit v Senkung des Arbeitsaufwands von 6 —
intrdge und Neuigkeiten

8 Tagen auf ca. 8 Stunden

« sehrrege Teilnahme durch die Mitarbeiter
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